Nr. /743 din 11 martie 2020
ANUNT

PRIMARIA COMUNEI HAVARNA , JUDETUL BOTOSANI, organizeaza
concurs pentru ocuparea postului vacant de referent IA la Compartimentul
administratie publica locala, secretariat administrativ, stare civila din aparatul de
specialitate al primarului comunei Havarna, care se va desfasura la sediul Primariei
comunei , judetul Botosani

1. Probele stabilite pentru concurs :
a) proba scrisi - 1 aprilie 2020 orele 10"
b) interviu - 3 aprilie 2020 orele 11%
2. . Conditii de desfasurare:

a) Dosarul de inscriere se va depune la sediul Pri nariei comunei Havarna in termen de 10 zile
lucritoare de la data afisarii anuntului , respectiv, pani la data de 24 martie 2020 , ora 12 inclusiv.
3. Conditiile de participare la concurs :

= Conditii generale, conform disp. art. 3 din H.G. 1r. 1027 / 2014 pentru modificarea si
completarea Regulamentulul- cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare
a unui post vacant sau temporar vacant core spunzator functtilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte  rofesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice aprobat prin
H.G. nr. 286/23.03.2011

Conditii specifice :

Studii medii cu dimploma de bacalaureat in domeniul economic - administrativ,
Vechimea minima in specialitate 9 ani

Abilitati operare P.C.

Dosarul de concurs_va contine urmdatoarele ele nente :
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i) Cerere de inscriere la concurs adresata conducatc rului autoritatii publice organizatorice:

j) Copia actului de identitate , a certificatului de na:tere, de césatorie ;

k) Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor sau a altor acte care atesta efectuarea unor
specializiri;

1) Copia carnetului de munca. conforma cu originalul , sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste
vechimea in munca, in specialitatea studiilor ;

m) Cazierul judiciar :

n) Adeverintatd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata de medicul de
familie sau de catre unitatile sanitare abilitate;

o) Curriculum vitae;

p) Actele prevazute la art.6 alin.(1) lit. b-d din H.C: nr.286/2011 modificata si completata prin
H.G. nr.1027/2014 vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor
cu aceastea.



Concursul se va destasura conform calendarului urmator:

o 24.03.2020 ora 16,00 - termenul limitd de depunere a dosarelor

© 25.03.2020 ora 16,00 — selectia dosarelor

o 26.03.2020 ora 10,00 — afisare rezu tate selectie dosare

o 27.03.2020 ora 10,00 — depunere contastatii selectie dosare

o 30.03.2020 ora 9,00 - afisare rezultate contestatii selectie dosare
o 01.04.2020 ora 10,00 - proba scrisii

o 01.04.2020 ora 15,00 — afisare rezu tate proba scrisa

o 02.04.2020 ora 15,00 — depunere ccntestatii proba scrisa

o 03.04.2020 ora 10,00 — afisare rezultate contestatii proba scrisd

o 03.04.2020 ora 11,00 - proba interviu

o 03.04.2020 ora 14,00 — afisare rezultate interviu

o 06.04.2020 ora 14,00 — depunere ccntestatii proba interviu

o 07.04.2020 ora 14,00 — afisare rezu tate contestatii proba interviu
o 08.04.2020 ora 12,00 — afisare rezultate finale

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd si/sau
proba practica si interviu, dupa caz, candidati’ nemultumiti pot depune contestatie in
termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor.
respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise si/sau a probei practice §i a
interviului, sub sanctiunea decdaderii din acest d. ‘ept.

Rezultatele finale se afiseaza la seaiul autoritdtii sau institutiei publice
organizatoare a concursului, precum si pe pag'na de internet a acesteia, dupd caz, in
termen de maximum o zi lucrdtoare de la expirarea termenului prevéizut pentru
solutionarea contestatiilor depuse pentru ultima probd, prin specificarea punctajului
Jinal al fiecarui candidat si a mentiunii «admis» sau «respins».

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale
de ocupare a unui post vacant sau temporar vac:nt corespunzitor functiilor contractuale
si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea
la concurs candidatii vor prezenta un dosar d: concurs care va contine urmatoarele
documente:

[. Cererea de inscrierere la concurs adresatd conducitorului autorititii sau institutiei
publice organizatoare;

2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

3. Copiile documentelor care sa ateste nive ul studiilor i ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publica;



4. Cazierul judiciar sau o declaratie pe prcpria raspundere ca nu are antecedente
penale care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

5. Adeverintd medicala care sa ateste starea Jde sandtate corespunzatoare eliberata cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concirsului de citre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

6. Curriculum vitae.

Adeverinta care atestd starea de sanitatz contine, in mod clar, numarul, data,
numele candidatului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sénatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale, in cazul in care este declarzt admis la selectia dosarelor, acesta are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai
tarziu pand la data desfagurarii primei probe a ccncursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca
sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in
vederea verificarii conformitatii copiilor cu aces ea.

Detalii privind conditiile specifice si bibliografia de concurs sunt disponibile
accesand pagina oficiala. Relatii suplimentare se obtin la sediul Primariei Comunei
Havarna . judetul Botosani, telefon 037108307.

PRIMAEK,

Corneliu —Sergit: SAVIUC




